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Цель самообследования: обеспечение доступности и открытости информации о
деятельности учреждения, а также подготовка отчета о результатах самообследования
ДОУ.
Основание:
- Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273, ст.
28,29,97
- Приказ Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. N 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию»
(Зарегистрировано в Минюсте РФ 28 января 2014 г. Регистрационный №31135)
- Приказ Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией»
- Постановление Правительства Российской Федерации от 05.08.2013 №662 «Об осуществлении мониторинга системы образования»

Общие сведения об образовательной организации
Цель деятельности МАДОУ детский сад «Солнышко» с. Юмагузино:
   1. осуществление образовательной деятельности по реализации образовательных программ дошкольного образования.
2. создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирования основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе в соответствии с ФГОС,
3. совершенствование качества образовательного процесса через повышения квалификации, профессионального мастерства педагогических кадров в соответствии с требованиями профессионального стандарта «Педагог», 
4. коррекция нарушений развития различных категорий детей  с ограниченными возможностями здоровья, оказанием квалифицированной психолого педагогической помощи, оказание методической, психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей.
Предметом деятельности детского сада является:
1. формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников;
2. оказание услуг по созданию условий для реализации гарантированного права гражданам Российской Федерации права на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в соответствии с ФГОСДО и федеральными законами, законами Республики Башкортостан, нормативным и правовыми актами РФ и муниципальным и правовыми актами органов местного самоуправления МР Кугарчинский район в сфере образования.

	Наименование образовательной организации
	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Солнышко» с. Юмагузино муниципального района Кугарчинский район Республики Башкортостан.

	Заведующий
	Латыпова Гульназ Мухаметвалиевна

	Адрес организации
	453336, РБ, Кугарчинский район,
с. Юмагузино, ул. Комсомольская 19

	Телефон, факс
	8 (34789) 2-40-96

	Адрес электронной почты
	madoudetcat2013@yandex.ru

	Учредитель
	Администрация МР Кугарчинский район Республики Башкортостан

	Дата создания
	09.02.1988г.

	Лицензия
	№ 0261 от 26.04.2011г., 02 № 001220 Управлением по контролю и надзору в сфере образования Республики Башкортостан на право ведения образовательной деятельности в соответствии с приложением. Срок действия: бессрочно.



РАЗДЕЛ 1 Аналитическая часть
Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Солнышко» с. Юмагузино РБ (далее – ДОУ) расположено на территории Юмагузинского сельского поселения. Здание детского сада построено по типовому проекту в 1988 году, отдельно стоящее 2-х этажное кирпичное здание. Общая площадь всех помещений 479.9 кв. м. Проектная мощность – 190 воспитанников. В ДОУ имеется централизованное отопление, водопровод, канализация, сантехническое оборудование. Установлено освещение, наружное видеонаблюдение, проведено частичное озеленение, заасфальтированы дорожки. Установлены контейнеры для мусора. Здание детского сада рассчитано на 10 групп. В каждой группе несколько помещений, соответствующих требованиям санитарно-эпидемиологических правил и норм для дошкольных образовательных организаций и педагогическим требованиям к благоустройству, определенными в СанПиН (игровая, спальная, моечная, гигиеническая, раздевальная комнаты). Также в здании детского сада имеется физкультурный и музыкальный залы, кабинет заведующего ДОУ, методический кабинет, кабинет музыкального руководителя, кабинет учителя башкирского языка, мини-музей, кабинет педагога-психолога, кабинет учителя-логопеда, медицинский кабинет с прилегающим к нему изолятором на 1 койко-место, пищеблок, прачечная, кабинет сторожей с пультом видеонаблюдения, которое ведется во всех группах, коридорах и залах – 27 камер и ряд служебных помещений. 
Территория детского сада озеленена насаждениями по всему периметру. На территории учреждения посажены различные виды деревьев и кустарников, клумбы. На территории размещены 10 игровых площадок для прогулок детей каждой группы, оснащенные необходимым оборудованием: теневыми навесами, песочницами, беседками с чехлами, турниками, малыми архитектурными формами, оборудована спортивная площадка, на которой имеется мягкое покрытие.
Площадь территории 2220кв. м.
Режим работы детского сада:
Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу, выходные   дни – суббота, воскресенье, праздничные дни. 
Длительность пребывания детей в группах – 10 часов. Режим работы групп – с 8:00 до 18:00.
Детский сад имеет сайт в Интернете - https://madousolnyshko.02edu.ru/detsad/
Все группы укомплектованы полностью. Порядок приема и отчисления детей ведется в соответствии с Порядком приема детей на обучение по образовательным                 программам дошкольного образования в МАДОУ д/с «Солнышко» с. Юмагузино утвержденным приказом и отражается в книге движения воспитанников. Обеспеченность учебно-наглядными пособиями составляет 90%. Обеспеченность спортивным инвентарем составляет 85%. 
Образовательная деятельность в ДОУ организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 ДОУ функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной образовательной программы дошкольного образования (ОП ДО), которая составлена в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (ФГОС ДО), Федеральной образовательной программой дошкольного образования (ФОП ДО) и санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. Организация образовательного процесса в ДОУ основана на принципе игровой деятельностью. Образовательный процесс строится на основе режима дня, утвержденного заведующим, который устанавливает распорядок бодрствования и сна, приема пищи, гигиенических и оздоровительных процедур, проведение организованной образовательной деятельности, прогулок и самостоятельной деятельности воспитанников.
Учебный план разработан в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом ДО. В план включены пять направлений, обеспечивающих познавательное, речевое, социально- коммуникативное, художественно-эстетическое и физическое развитие детей.
Нормы и требования к нагрузке детей, а также планирование учебной нагрузки в течение недели строится в соответствии с Постановлением главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 г. № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно- эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»», и с Постановлением главного государственного санитарного врача РФ от 28.01.2024 г. № 2 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания».
Организация работы с одаренными детьми включает в себя такие формы и методы, как индивидуальная работа, участие воспитанников в конкурсах и олимпиадах, выставках разного уровня.
В детском саду функционирует 10 групп сокращенного дня (10-ти часовое пребывание). Две группы раннего возраста,  две группы младшего возраста, две группы среднего возраста(4-5 лет), две группы старшего (5-6 лет),  две группы подготовительные к школе (6- 7 (8)лет).
Возрастные группы пополнились современным игровым оборудованием (наборы «Юный химик», лаборатория кристаллов, лаборатория «Бенгальский шум», различные конструкторы), современными информационными стендами, песочными столами с подсветкой.
Предметно-развивающая среда учреждения соответствует возрастным особенностям детей и способствует их разностороннему развитию. Все элементы среды связаны между собой по содержанию, масштабу и художественному решению. Компоненты предметно-пространственной среды соответствуют образовательной программе, реализуемой в ДОУ и гигиеническим требованиям.
В группах созданы условия для разных видов детской деятельности: игровой, изобразительной, познавательной, конструктивной, театрализованной.
Создаются условия для социально-личностного развития воспитанников: для адаптации, комфортного пребывания детей в учреждении, положительного отношения к себе и другим людям, окружающему миру, для коммуникативной и социальной компетенции детей.
В ДОУ разработана и реализуется программа по комплексной безопасности учреждения. Для обеспечения безопасности воспитанников в детском саду осуществляются следующие мероприятия: проводятся инструктажи педагогических работников по охране жизни и здоровьядетей; обучение коллектива действиям в чрезвычайных ситуациях; учебные тренировки по эвакуации воспитанников и персонала; беседы с воспитанниками, посвященные безопасности жизнедеятельности детей, основам пожарной безопасности и правилам поведения детей на дороге реализуется план работы по профилактике травматизма. Психологическая безопасность воспитанников обеспечивается и гарантируется нормативно-правовыми актами: Конвенция о правах ребенка; Закон РФ «Об образовании»; Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ»; Устав ДОУ. 
Педагогические кадры ДОУ обеспечивают охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья детей, обеспечивают познавательное, речевое, социально- коммуникативное, художественно-эстетическое, физическое развитие детей. Обеспечивают взаимодействие с семьями для обеспечения полноценного развития детей. 
  При ДОУ организован Консультационный центр, для родителей и детей, не посещающих детский сад. Основные цели Консультационного центра: обеспечение доступности дошкольного образования; обеспечение единства и преемственности семейного и общественного   воспитания; выравнивание стартовых возможностей детей, не посещающих учреждение, при поступлении в школу; повышения педагогической компетентности родителей (законных представителей), воспитывающих детей дошкольного возраста на дому, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ).  
За 2024 год в Консультационный центр МАДОУ детский сад “Солнышко” обратились 66 родителей, чьи дети не посещают детский сад.  
 Из них: 
-  56 личных обращений – это родители (законные представители), чьи дети, не посещают дошкольное учреждение;  
- 10 телефонных обращений и через сайты
- 40 -  это родители (законные представители), чьи дети, не посещают   дошкольное учреждение и их возраст до 3-х лет.
  Для индивидуального сопровождения ребёнка испытывающего трудности в развитии и социальной адаптации в ДОУ функционирует Психолого-  педагогический консилиум (далее ППк). 
  Целью ППк является обеспечение психолого-медико- педагогического сопровождения воспитанников в соответствии с их специальными образовательными потребностями, возрастными и индивидуальными особенностями, состоянием соматического и нервно-психического здоровья.
ППк в 2024году были выявлены и направлены для дальнейшей консультации и определения диагноза в ПМПК г. Кумертау 1 ребенок ОВЗ.
Анализ кадрового состава.
Детский сад укомплектован педагогами на 100 % процентов согласно штатному расписанию. Всего работают 40 человек.  Педагогический коллектив детского сада насчитывает 7 специалистов. Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого:
воспитанник/педагоги —9/1;
воспитанники/все сотрудники — 4,7/1.
За 2024 год педагогические работники прошли аттестацию и получили:
высшую квалификационную категорию — 2 ( заведующий и  воспитатель)и на первую 1 квалификационную категорию  1 (воспитатель). 
Курсы повышения квалификации в 2024 году прошли 22 педагога. Один воспитатель  проходит заочное обучение в  педагогическом вузе.
 Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.

	Сведения о профессиональном образовании педагогов

	1.
	Высшее
	11 педагогов

	2.
	Средне- специальное
	11 педагогов

	Сведения о квалификационной категории

	1.
	Высшая квалификационная категория
	11 педагогов

	2.
	Первая квалификационная категория
	4  педагога

	3.
	Соответствие занимаемой должности
	2 педагога

	4.
	Нет квалификационной категории
	7 педагогов

	Сведения о педагогическом стаже

	1.
	До 5 лет
	4 педагога

	2.
	От 5 – 10 лет
	3 педагога

	3
	От 10 – 20 лет
	6 педагогов

	4.
	Свыше 20 лет
	9 педагогов

	Сведения о возрастной категории педагогов

	
	От 25 – 35 лет
	2 педагога

	
	От 35 – 50 лет
	11 педагогов

	
	Свыше 50 лет
	9 педагогов












                    
Анализ кадрового состава показывает, что педагогический коллектив ДОУ обладает достаточно высоким уровнем профессионализма, творческим потенциалом и способностью к инновационной деятельности.
Все педагоги ДОУ имеют профессиональное педагогическое образование. Педагоги постоянно повышают уровень профессиональной компетентности. Работа с кадрами в 2024 году была направлена на повышение профессионализма, творческого потенциала педагогической культуры педагогов, оказание методической помощи педагогам
Основными формами работы по повышению педагогического мастерства стали обучение на дистанционных курсах, прохождение плановой курсовой переподготовки, участие в методических мероприятиях района. 16 педагогов показали открытую ООД для воспитателей и специалистов ДОУ. В течение года педагоги и специалисты принимали активное участие во всех мероприятиях детского сада: (акциях, утренниках, педсоветах, праздниках, спортивных мероприятиях, родительских собраниях, конкурсах), района, региональных, республиканских, всероссийских и международных конкурсах. Вот некоторые: Обучение по санитарно-просветительской программе «Основы здорового питания  (для детей дошкольного возраста)», 
Курс «Теоретические аспекты профилактики и предупреждения терроризма в современных условиях»,  Международного диктанта по башкирскому языку, Мастер класс по программе «Обучение педагогических работников навыкам оказания первой помощи», Всероссийская олимпиада руководителей и педагогов дошкольных образовательных организаций «Финансовая компетентность педагога дошкольной образовательной организации в современных условиях», Международный конкурс для участников с ограниченными возможностями, номинация «Изобразительное искусство», Всероссийского  детского конкурса «Малыши против простуды и  гриппа». Цитомед Роспотребнадзор, Национальный конкурс педагогического профессионального мастерства «Педагогическая лига: ФГОС и ФООП», Онлайн образовательное мероприятие в рамках Всероссийской недели родительской компетентности «Особенности взаимодействия на разных этапах развития ребёнка: как научиться понимать и слышать друг друга», Фестиваль дошкольных образовательных организации «Путешествие в  страну родного языка», Национальный конкурс «Вдохновение от наставников: межнациональные и межрелигиозные отношения», Олимпиада по башкирскому языку, опубликовали на сайте infourok.ru  методические разработки, Международная акция. «Большой этнографический диктант 2024» Всероссийский детский творческий конкур «Народов много – страна одна!», Международный конкурс «Экология России» ", Республиканская олимпиады для детей старшего дошкольного возраста «Мы гагаринцы»   и других. Участники мероприятий из МАДОУ детский сад «Солнышко» занимают призовые места.
	Азнабаева Резеда Анатольевна

	Международный конкурс «Экология России» Международный конкурс с ограниченными возможностями здоровья

	Дипломы, сертификаты (Дети 4 группы) 

Сертификат (Я.Амелия)


	Загитова Рита Ириковна


	Всероссийского  детского конкурса «Малыши против простуды и  гриппа».Цитомед 
	Диплом участника 




	
	Роспотребнадзор-2024г, УМИД ГАУДПО РБ «Центр повышения квалификации» г.Уфа
	Грамота Победитель 2 место.

	Хисамова Айгуль Ирековна
	Всероссийская онлайн-викторина «Зимушка – Зима» для дошкольников 

	Диплом  
Г. Амелия,
М. Алмаз,
Ф. Аня.

	
	Всероссийская онлайн-викторина 
«Я и моя Семья»

	Диплом 
А. Ильнур,
А. Энже,
А. Арслан,
Х. Ильназ,
Ф.Аня.

	
	Национальный конкурс педагогического профессионального мастерства «Педагогическая лига: ФГОС и ФООП»
	Диплом

	
	Национальный конкурс «Вдохновение от наставников: межнациональные и межрелигиозные отношения»
	Диплом

	
	Всероссийский детский творческий конкурс  «Народов много – страна одна!»
	Диплом

	
	Международная олимпиада «Инфоурок» осенний сезон 2024г. для дошкольников углубленный уровень
	Свидетельство Дипломы
И. Чулпан,
 Л. Денис, Х.Сабина.

	Гайсина
Рагида Ирандековна
	Всероссийская олимпиада руководителей и педагогов дошкольных образовательных организаций «Финансовая компетентность педагога дошкольной образовательной организации в современных условиях
	Диплом победителя

	
	Национальный конкурс педагогического профессионального мастерства «Педагогическая лига: ФГОС и ФООП» в номинации «ФГОС и ФОП дошкольного образования», май 2024г.
	Диплом победителя

	
	Всероссийский творческий конкурс «Альманах логопеда. Номинация «Логопедические праздники»,
	Диплом

	
	Грамота Администрации и Профсоюзный комитет ДОУ д/с «Солнышко»,
	Грамота

	
	Почетная грамота за активную работу в Профсоюзе
	Почетная грамота

	
	Всероссийская олимпиада руководителей и педагогов дошкольных образовательных организаций «Финансовая компетентность педагога дошкольной образовательной организации в современных условиях»,
	Диплом победителя

	
	Всероссийский конкурс «Хочу все знать»,
	Диплом за 1 место Х.Аделия, 

	
	Международный конкурс для участников с ограниченными возможностями, номинация «Изобразительное искусство», ноябрь,
	Диплом лауреата 1 степени Х.Арслан, 

	
	Международный конкурс для участников с ограниченными возможностями, номинация «Изобразительное искусство», 

	Диплом лауреата 1 степени 
Д. Дина, 

	Бояркина Оксана Николаевна
	Cмотр-конкурс
"Зимняя фантазия" на лучшее оформление группового помещения к Новому 2024 г
	Грамота
1 место,

	
	Всероссийский конкурс "Зимняя фантазия" номинация видеосюжет "Новый Год"
	Диплом
3 место

	
	Всероссийский конкурс "Зимняя фантазия" номинация видеосюжет "Новый Год"
	Сертификат за участие

	
	Международный конкурс по экологии 
"Экология России
	Свидетельство 

	
	Международная Олимпиада "Глобус", дисциплина: ПДД,
	Диплом

	
	Национальный конкурс  педагогического профессионального мастерства "Педагогическая лига: ФГОС и ФООП" в номинации "ФГОС и ФОП дошкольного образования"
	Диплом

	Юлдашева Зимфира Санировна
	Почетная грамота за подготовку победителя Локального этапа олимпиады для детей старшего дошкольного возраста «Мы гагаринцы».
	Почетная грамота

	Шарипова Аниса Ахмадулловна
	Почетная грамота за профессиональное мастерство и многолетний добросовестный труд
	Почетная грамота Главы Республики Башкортостан

	Аиткулова З.А.
	Международный конкурс по экологии «Экология России»









	Диплом 
1 ст.
Г. Вилена 
Диплом 1 ст.
И. Айдар 
Диплом 2 ст.
Х.Линар
Диплом 2 ст. 
Х. Амина
Диплом 2 ст.
 Я. Равиль

	
	Международный конкурс по экологии «Экология России» 03.12 2024г
	Благодарственное письмо.
Свидетельство за подготовку к участию

	
	Всероссийский творческий конкурс-фестиваль педагогических работников «ВИВАТ, ТАЛАНТЫ» «ЛЮДИ РОДИНА МОЯ»

	Диплом 
 Финалист
Благодарность

	Латыпова Г.М.
	Всероссийский творческий конкурс-фестиваль педагогических работников «ВИВАТ, ТАЛАНТЫ» «ЛЮДИ РОДИНА МОЯ»

	Диплом 
 Финалист
Благодарность

	Латыпова Г.М.
Каримова О.А.
	 «Фонд образовательной и Научной Деятельности 21 века»  III ВСЕРОССИЙСКИЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОНКУРС «МОЙ ЛУЧШИЙ ПРОЕКТ» «Народная кукла»

	Диплом 
1 ст.
 

	Латыпова Г.М.
Каримова О.А.
	«Фонд образовательной и Научной Деятельности 21 века» IV ВСЕРОССИЙСКИЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОНКУРС «МОЙ ЛУЧШИЙ ПРОЕКТ» «Зал релоксации в ДОУ»

	Диплом 
2 ст.


	Латыпова Г.М., Каримова Г.М.
	«Российская организация высокой социальной эффективности» в номинации «За лучшие условия труда работников с семейными обязанностями в организациях непроизводственной сферы» -1место по Республике Башкортостан.
	Диплом за 1 
место



В ДОУ созданы организационно-методические условия для решения задач по охране жизни и укрепления здоровья детей; обеспечения интеллектуального, личностного и физического развития ребенка; приобщения детей к общечеловеческим ценностям; взаимодействия с семьей для обеспечения полноценного развития ребенка.
Представленные в образовательном процессе формы взаимодействия с детьми полностью соответствуют возрастным возможностям детей, учитывают детские интересы и потребности, стимулируют детей на проявление инициативности, активности и самостоятельности.
Воспитатели достаточно хорошо осведомлены о психофизиологических особенностях детей в группе, при организации воспитательно — образовательного процесса, подборе методических пособий, игр и игровых материалов учитывают особенности психических процессов, эмоциональной и волевой сферы ребенка.
Параллельно педагогами используются парциальные программы, методические пособия и технологии, цели и задачи которых схожи с образовательной программой ДОУ, обеспечивающие максимальное развитие психологических возможностей и личностного потенциала дошкольников. 
Анализ состояния основных условий, необходимых для реализации образовательного процесса (материально-технических и обеспечивающих процессов).
В МАДОУ д/с «Солнышко» имеется
· 10 групповых помещений, включающих раздевалку, групповую           комнату, спальню, туалет,    моечную.
· Музыкальный зал
· Физкультурный зал
· Кабинет психолога
· Кабинет учителя-логопеда
· Кабинет учителя башкирского языка
· Зал релаксации
· Медицинский блок (кабинет медсестры, процедурная, изолятор)
· Прачечная
· Пищеблок
Материально –техническая	база	соответствует	требованиям    Роспотребнадзора, ОГПН и современному уровню образования.
Системы жизнеобеспечения МАДОУ - освещение, отопление, водоснабжение, канализация находится в режиме функционирования.
Условия для всестороннего развития детей постоянно улучшаются, а материально – техническая база МАДОУ регулярно укрепляется.
В 2024 году была выполнена по плану следующая работа:
· выполнен косметический ремонт в групповых помещениях, в помещениях пищеблока;
· завезён песок для игр;
· пополнена материальная база методического кабинета: методической литературой, демонстрационным и раздаточным материалом, пособиями для занятий в соответствии с ОП ДО.
Вывод: все нормативные локальные акты в части содержания, организации образовательного процесса в ДОУ имеются в наличии. Все возрастные группы укомплектованы полностью. Вакантных мест не имеется. 


Анализ состояния управления и экономических показателей деятельности ДОУ.
Финансовое обеспечение дошкольного учреждения строится на бюджетной деятельности и регламентируется федеральным законом «Об образовании в РФ». В рамках бюджетного финансирования выделяются средства из муниципального бюджета. 
Материально-техническая база МАДОУ д/с «Солнышко» имеет все необходимое для разностороннего развития и эмоционального благополучия воспитанников.
МАДОУ д/с «Солнышко» это отдельно стоящее здание, расположенное внутри жилого комплекса. Здание детского сада типовое, двухэтажное, светлое, имеет центральное отопление, воду, канализацию, сантехническое оборудование.
Территория МАДОУ д/с «Солнышко» благоустроена, имеется ограждение. Для игр и прогулок оборудованы игровые площадки для каждой группы, имеется спортивная площадка. На детских площадках имеются: игровое оборудование, песочницы, цветные разметки для спортивных игр и упражнений. На спортивной площадке имеется игровой спортивный комплекс,  оборудование  для лазания    и     подлезания,   метания. 
Все помещения детского сада соответствуют санитарным и гигиеническим нормам, нормам пожарной и электробезопасности, требованиям охраны труда работников.
Созданная РППС в детском саду учитывает особенности реализуемой ОП ДО. В каждой возрастной группе имеется достаточное количество современных развивающих пособий и игрушек. В каждой возрастной группе РППС обладает свойствами открытой системы и выполняет образовательную, развивающую, воспитывающую, стимулирующую функции. На заседании установочного педагогического совета в августе 2023 года была утверждена образовательная программа дошкольного образования, разработанная на основе Федеральной образовательной программы дошкольного образования. Программа состоит из обязательной и вариативной частей. Обязательная часть ОП ДО оформлена с учетом ФОП ДО. Вариативная часть включает авторские и парциальные программы, которые отражают специфику детского сада, региональный компонент, индивидуальные потребности воспитанников, мнение их родителей и условия, в которых проходит педагогический процесс. Образовательный процесс для детей с ОВЗ и детей-инвалидов осуществляется в соответствии с адаптированной образовательной программой дошкольного образования для детей с ТНР (ОНР) и по адаптированной программе дошкольного образования для детей с ЗПР, с РАС, которые разработаны на основании Федеральной адаптированной образовательной программы дошкольного образования. Образовательная деятельность по ОП ДО осуществляется в группах общеразвивающей направленности. В детском саду функционируют 10 возрастных групп. Из них:
	Направление
	Возраст
	Количество групп
	Количество детей

	Общеразвивающее
	Группа второго раннего возраста
	2
	30

	
	Младшая 
	2
	40

	
	Средняя
	2
	40

	
	Старшая
	2
	40

	
	Подготовительная 
	2
	40

	Итого
	10
	190



Воспитательная работа. Реализация цели и задач программы воспитания осуществлялась по основным направлениям (модулям):
· развитие основ нравственной культуры;
· формирование основ семейных и гражданских ценностей;
· формирование основ гражданской идентичности;
· формирование основ социокультурных ценностей;
· формирование основ межэтнического взаимодействия;
· формирование основ информационной культуры;
· формирование основ экологической культуры;
· воспитание культуры труда.
Для реализации программы воспитания был оформлен календарный план воспитательной работы, который включает в себя общесадовские и групповые мероприятия. План составлен с учетом федерального календарного плана воспитательной работы. 
Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2024 году проводился анализ состава семей воспитанников.
Социальная карта воспитанников
МАДОУ детский сад «Солнышко» с. Юмагузино МР Кугарчинского района РБ 2024 г.
	Группа
	Всего воспитанников
	Полная семья
	Мальчики
	Девочки
	Неполная семья
	Левша
	Без отца /Без матери
	Многодетная семья
	Малообеспеченная семья

	СВО
	Русских

	Башкир
	Татар
	Другая национальность
	Дети – ОВЗ. Инвалиды
(Ф.И.О.)
	И.П./Самозанятые

	
1
	19
	
16
	12
	7
	3
	
	3
	5
	2
	3
	8
	9
	1
	1.
	-
	1

	
2
	20
	16
	10
	10
	4
	-
	2
	8
	-
	1
	12
	5
	3
	-
	-
	-

	
3
	22
	17
	12
	10
	5
	3
	5
	11
	10
	1
	5
	13
	3
	1
	4
	1

	
4
	23
	19
	12
	11
	4
	-
	3
	11
	7
	-
	9
	7
	6
	1
	
	1

	
5
	9
	9
	7
	2
	
	-
	-
	-
	-
	-
	4
	3
	2
	-
	-
	-

	
6
	16
	15
	10
	6
	1
	-
	1
	4
	
	1
	6
	8
	2
	-
	-
	1

	
7
	21
	17
	10
	11
	4
	2
	4
	12
	2
	1
	4
	9
	7
	1
	-
	3/3


	
8
	21
	15
	10
	11
	6
	-
	6
	9
	1
	-
	14
	6
	1
	-
	-
	1

	9
              
	19
	17
	11
	8
	2
	-
	2
	5
	5
	-
	10
	5
	4
	-
	2
	1

	10
10000
	20
	17
	10
	10
	3
	-
	3
	13
	7
	1
	6
	12
	2
	-
	-
	-

	       Всего  
	190
	156
	106
	86
	32
	5
	32
	73
	34
	8
	80
	77
	31
	4
	6
	9/3





Характеристика семей по количеству детей
	Количество детей в семье
	Количество семей
	Процент от общего количества семей воспитанников

	Один ребенок
	18
	10%

	Два ребенка
	81
	43%

	Три ребенка и более
	91
	47%



Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы после зачисления в ДОУ. 
Дополнительное образование. Детский сад реализует дополнительные услуги - это безвозмездные кружки, которые проводятся во вторую половину дня согласно расписанию, не заменяя основную образовательную деятельность, что не противоречит СП 2.4.3648-20, занятия осуществляются в игровой форме воспитателями и педагогами, прошедшими дополнительные курсы повышения квалификации по данным направлениям. С сентября 2024 года в рамках реализации задач направления воспитания в детском саду была открыта дополнительная образовательная программа «Краеведение для дошкольников» по познавательному направлению. Зачисление детей на обучение по этой программе осуществлялось по заявлению родителей. На декабрь 2024 года численность воспитанников, занимающихся по программе, составила 21воспитанник.
В ДОУ в 2024 году дополнительные общеразвивающие программы реализовались по направлениям: художественно-эстетическому, естественнонаучному, познавательному и физкультурно-оздоровительному. Источник финансирования: средства бюджета. Подробная характеристика — в таблице.
	Направления:
	Наименование программы
	Форма организации
	Возраст
	Год, количество воспитанников

	
	
	
	
	2023
	2024

	Художественно
эстетическое
	Звонкий голосок
	Кружок
	3-5 лет
	22
	18

	Естественно-научному, познавательному 

	Краеведение для дошкольников
	Кружок
	3-5 лет
	10
	21

	
	Программа по изучению ПДД
	Кружок
	5-7 лет
	22
	21

	
	Экономическое воспитание
	Кружок
	5-7 лет
	22
	13

	Физкультурно-оздоровительному

	Здоровейка
	Кружок
	3-5 лет
	22
	21

	
	«Белая ладья» -шахматы
	Кружок
	3-7 лет
	8
	17



Анализ родительского опроса, проведенного в ноябре 2024 года, показывает, что дополнительное образование в ДОУ реализуется не активно, так как педагоги финансово не заинтересованы и ограничены по времени. 
Охват дополнительным образованием в ДОУ в 2024 году составил 58 процента. Это на 3 процента меньше , чем в 2023году.
 Детский сад планирует в 2025 года начать реализовывать новые программы дополнительного образования по технической и естественно-научной направленности. 

II. Оценка системы управления организации
Управление ДОУ осуществляется в соответствии с действующим законодательством и уставом ДОУ.
Управление ДОУ строится на принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются наблюдательный совет, педагогический совет, общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель — заведующий.
Органы управления, действующие в ДОУ
	Наименование органа
	Функции

	Заведующий
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений организации,
утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство ДОУ

	Наблюдательный совет
	Рассматривает вопросы:
· развития образовательной организации;
· финансово-хозяйственной деятельности;
· материально-технического обеспечения

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной
деятельностью ДОУ, в том числе рассматривает вопросы:
· развития образовательных услуг;
· регламентации образовательных отношений;
· разработки образовательных программ;
· выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;
· материально-технического обеспечения образовательного процесса;
· аттестации, повышения квалификации педагогических работников;
· координации деятельности методических объединений

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении
образовательной организацией, в том числе:
· участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;
· принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;
· разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;
· вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы



Структура и система управления соответствуют специфике деятельности ДОУ.
По итогам 2024 года система управления ДОУ оценивается как эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. В следующем году изменение системы управления не планируется.
Вывод: МАДОУ детский сад «Солнышко» с. Юмагузино зарегистрировано и функционирует в соответствии с нормативными документами в сфере образования. Структура и механизм управления дошкольным учреждением определяют его стабильное функционирование. Управление детским садом осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности на аналитическом уровне.
III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся
Образовательная деятельность в ДОУ в течение отчетного периода осуществлялась в соответствии с требованиями действующего законодательства. Содержание образовательных программ ДОУ соответствует основным положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики. Формами организации педагогического процесса в МАДОУ являются:
· ООД — организованная образовательная деятельность;
· образовательная деятельность в режимных моментах;
· самостоятельная деятельность;
· деятельность по интересам: кружки, студии.
ООД организуется в соответствии с учебным планом и сетками занятий. Образовательная деятельность строилась по комплексно-тематическому принципу на основе интеграции образовательных областей. Работа над темой велась как на занятиях, так и в процессе режимных моментов и самостоятельной деятельности детей в обогащенных по теме развивающих центрах. Количество ООД и их длительность определены таблицей 6.6 СанПиН 1.2.3685-21 и зависят от возраста ребенка.
Реализация ОП ДО строилась в соответствии с образовательными областями:
· «Физическое развитие»;
· «Социально-коммуникативное развитие»;
· «Познавательное развитие»;
· «Художественно-эстетическое развитие»;
· «Речевое развитие».
Диагностическая работа по выявлению уровня развития воспитанников проводится в три этапа: сентябрь — первичная диагностика, май — итоговая диагностика. Для проведения диагностики педагоги использовали произвольные формы на основе малоформализованных диагностических методов: наблюдение, свободные беседы, анализ продуктов детской деятельности, специальные диагностики ситуации, дополнительные методики по образова- тельным областям. Для фиксации результатов диагностики были использованы карты наблюдения и диагностики.
Основная первичная диагностика проводилась с 9 по 23 сентября.
Цель первичной диагностики: выявить стартовые условия (исходный уровень развития), определить проблемные сферы, сформулировать цели, разработать проект образовательной деятельности на год.
Промежуточная диагностика проводилась в середине учебного года (декабрь). Сроки проведения — с 2 по 13 декабря.
Цель промежуточной диагностики: оценить правильность выбранной стратегии образования, выявить динамику развития, внести коррективы в образовательную деятельность.
Цель итоговой диагностики: оценить степень решения поставленных задач и определить перспективы дальнейшего проектирования образовательной деятельности.
Так, результаты качества освоения ОП ДО ДОУ на конец 2024 года выглядят следующим образом:
	
	Выше нормы
	Норма
	Ниже нормы 
	Итого

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	% в пределе
нормы

	Уровень развития воспитанников в рамках целевых ориентиров
	80
	42
	104
	55
	6
	3
	190
	97

	Качество освоения образовательных областей
	84
	43
	100
	54
	6
	3
	190
	97



Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о результативности образовательной деятельности в ДОУ.
[bookmark: _Hlk163467547]В апреле - мае 2024 года педагоги детского сада проводили обследование воспитанников подготовительной группы на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной деятельности в количестве 37 воспитанников. Задания позволили  оценить уровень сформированности предпосылок к учебной деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и самоконтроля.

Оценка воспитанников детского сада 
Результаты мониторинга овладения воспитанниками дошкольного образовательного учреждения программным материалом по образовательным областям являются  удовлетворительными и программный материал усвоен на достаточному ровне.

Сравнительный анализ детского развития выпускников подготовительных групп общеразвивающей направленности 

	Группа
Направление
	Уровень
развития (в %)
	2024год

	2023год


	
	
	37 воспитанников
	40 воспитанников

	Познавательное развитие

	Высокий
	30
	81
	19  
	48

	
	Средний
	6 
	16
	 19 
	48

	
	Низкий
	1 
	3
	2 
	4

	Речевое
развитие

	Высокий
	24  
	65
	8 
	16

	
	Средний
	11 
	30
	28 
	70

	
	Низкий
	2 
	5
	2 
	4

	Социально-коммуникативное
развитие
	Высокий
	30 
	81
	17 
	42

	
	Средний
	7 
	19
	23 
	58

	
	Низкий
	-
	
	0
	

	Художественно-эстетическое
развитие
	Высокий
	31 
	84
	14 
	35

	
	Средний
	6 
	16
	26 
	65

	
	Низкий
	-
	
	-
	

	Физическое
развитие
	Высокий
	28
	76
	13 
	32

	
	Средний
	9
	24
	26 
	65

	
	Низкий
	-
	-
	1 
	3

	Оценка уровня школьной зрелости воспитанников подготовительных групп
	Высокий
	77.4 %.

	
	

	
	Средний
	21 %.
	
	

	
	Низкий
	1,6%.
	
	


Обследование воспитанников подготовительных групп специалистами показывает, что уровень их подготовленности к школе удовлетворительный. Диагностика проводилась по методике Л.А. Ясюковой «Методика определения готовности к школе». Участвовало 37 воспитанников.
1. Оценка уровня школьной зрелости воспитанников подготовительных групп МАДОУ д/с «Солнышко» на 22.05.2024 г.
2. Высокий уровень готовности – 77.4 %.
3. Средний уровень готовности – 21 %.
4. Уровень готовности ниже среднего – 1,6%.
Анализируя полученные данные можно сделать вывод, что воспитанники в большинстве готовы к школьному обучению. Также в результате обследования были выявлены дети, требующие дополнительной подготовки к школе. С родителями и воспитателями проведены консультации, предложены приемы развития познавательных процессов, упражнения для развития мелкой моторики.
Оценка уровня развития воспитанников МАДОУ д/с «Солнышко» на конец 2024 года.
Содержание образования в МАДОУ д/с «Солнышко» за этот учебный год дифференцировалось по следующим направлениям развития и образования воспитанников: физическое, познавательное, речевое, социально-коммуникативное, художественно-эстетическое и реализовывалось в различных формах организации педагогического   процесса.
 Результаты выполнения образовательной программы ДОУ на конец 2024 года по направлениям развития детей:


	Группа

Направление
	Уровень
развития (в %)
	№1
19
	№2
15
	№3
21
	№4
22
	№7
19
	№8
21
	№9
15
	№10
22
	Итого

	Познавательное развитие

	Высокий
	13
68%
	10 (67%)
	12 (57%)
	20 (91%)
	11
(58%)
	9
(45%)
	7 (47%)
	6 
(27%)

	88
(57%)

	
	Средний
	5
26%
	4 (26%)
	6 (29%)
	 (9 %)
	7
(37%)
	10
(45%)
	5 (33%)
	11 (50%)
	50
(33%)

	
	Низкий
	1
5%
	1
(7%)
	3 (14%)
	-
	1
 (5%)
	2
(10%)
	3 (20%)
	5 (23%)
	16
(10%)

	Речевое
развитие

	Высокий
	9
47%
	10 (67%)
	12 (57%)
	14 (64%)
	6 (31%)
	7
(35%)
	6 (40%)
	3 (13%)
	67
(44%)

	
	Средний
	8
42%
	4 (26%)
	6 (29%)
	7 (32%)
	6
(32%)
	13                     (60)%
	6 (40%)
	12 (54%)
	62
(40%)

	
	Низкий
	2
11%
	1
(7%)
	3 (14%)
	1 
(4 %)
	7 (37%)
	1
(5%)
	3 (20%)
	7 
(31%)
	25
(16%)

	Социально-коммуникативное
развитие
	Высокий
	12
63%
	11 (74%)
	15 (71%)
	19 (86%)
	16
(84%)
	7
(35%)
	5 (33%)
	5
(23%)
	90
(58%)

	
	Средний
	6
32%
	4 (26%)
	4 (19%)
	3 (14%)
	1
 (5%)
	13
(60%)
	6 (40%)
	11 (50%)
	48
(31%)

	
	Низкий
	1
5%
	-
	2 (10%)
	-
	2 (11%)
	1
(5%)
	4 (27%)
	6 
27%)
	16
(11%)

	Художественно-эстетическое
развитие
	Высокий
	9
48%
	13 (87%)
	13 (62%)
	18 (82%)
	14
(74%)
	7
(35%)
	7 (35%)
	3 
(13%)
	84
(55%)

	
	Средний
	8
42(%)
	2 (13%)
	6 (29%)
	4 (18%)
	5 (26%)
	11
(50%)
	11 (50%)
	14
(63%)
	55
(36%)

	
	Низкий
	2
 (10%)
	-
	2 
(9 %)
	 -
	-
	3
(15%)
	3 (15%)
	5 (23%)
	15
(9%)

	Физическое
развитие
	Высокий
	9
(47%)
	12 (79%)
	14 (67%)
	16
(73%)
	12
(63%)
	4
(15%)
	8 (53%)
	4 (18%)
	79
(51%)

	
	Средний
	9
(47%)
	3 (21%)
	5 (24%)
	6
(27%)
	7
(37%)
	15
(75%)
	5 (33%)
	13 (59%)
	63
(41%)

	
	Низкий
	1
(6%)
	-
	2
 (9 %)
	
	
	2
(10%)
	2 (14%)
	5 (23%)
	12
(8%)



Вывод: Анализируя показатели усвоения детьми программы, можно сделать вывод, что характер увеличения общего показателя устойчивый, что указывает на систематичность в работе педагогов, правильном подборе оптимальных методов и приёмов воспитания и обучения

Работа с детьми с ОВЗ
В 2024 году коррекционную помощь получал 33 ребенка (с ТНР — 5 детей и 4 ребенока с ЗПР). В течение учебного года обследовано с целью выявления ОВЗ 102 ребенка. Направлено на ПМПК для определения и уточнения образовательного маршрута 1 ребёнк. Данные представлены в диаграмме. 





Коррекционная работа проводилась с использованием наглядных, практических и словесных методов обучения и воспитания с учетом психофизического состояния детей, с использованием дидактического материала. Коррекционная работа проводилась по следующим направлениям: накопление и актуализация словаря, уточнение лексико-грамматических категорий, развитие фонематических представлений, коррекция нарушений звукопроизношения, развитие связной речи.
Логопедическую помощь в группах общеобразовательной направленности получали 33 ребенка 6—7 лет по положению об оказании логопедической помощи в МАДОУ детский сад «Солнышко».
Вывод: образовательный процесс в ДОУ организован в соответствии с требованиями, предъявляемыми ФГОС ДО и ФОП ДО, и направлен на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного развития каждого ребенка. Общая картина оценки индивидуального развития позволила выделить детей, которые нуждаются в особом внимании педагога и в отношении которых необходимо скорректировать, изменить способы взаимодействия, составить индивидуальные образовательные маршруты. Работа с детьми с ОВЗ продолжается. Полученные результаты говорят о достаточно высокой эффективности коррекционной работы. 

	Образовательные       области
	Высокий уровень развития
%
	Средний уровень развития
%
	Требуется корректирую щая работа педагога
%
	Требуется внимание специалиста
%

	Социально- коммуникативное
развитие
	60
	38
	2
	2

	Познавательное развитие
	66
	32
	2
	2

	Физическое развитие
	63
	35
	2
	0

	Речевое развитие
	56
	41
	3
	3

	Художественно- эстетическое развитие
	66
	33
	1
	1



Анализ качества освоения детьми образовательных областей позволяет сделать следующие выводы:
· наиболее высокие показатели наблюдаются по образовательным областям: «Познавательное развитие», «Художественно-эстетическое развитие», «Физическое развитие»  
· несколько ниже результаты образовательной области: «Социально- коммуникативное развитие» и «Речевое развитие». 
· Проблема: наличие воспитанников со II группой здоровья и детей ЗПР и   ОВЗ.
Анализ степени удовлетворенности качеством образовательного процесса взрослых субъектов образовательного процесса показал, что большинство родителей (законных представителей) положительно оценивают качество предоставляемых образовательных услуг, коррекционных услуг и дополнительных платных услуг.
Таким образом, педагогический коллектив отличается компетентностью, профессионализмом и творческой направленностью.
   Социальное партёрство
Социальное партнёрство – это инструмент, с помощью которого представители различных субъектов, имеющих специфические интересы, организуют совместную деятельность.
Одним из путей повышения качества дошкольного образования мы видим в установлении прочных связей с социумом. Взаимодействие ДОУ с социумом включает в себя следующие направления:
• работу с государственными структурами и органами местного самоуправления;
• взаимодействие с учреждениями образования, науки и культуры;
• взаимодействие с учреждениями здравоохранения;
• работу с семьями воспитанников детского сада.
Деловые партнерские отношения с социальными учреждениями строятся на основе договоров, годовых планов, направлены на обеспечение комплекса условий для расширения представлений о ближайшем социальном окружении и мире в целом, познавательно-речевого, социально личностного и художественно-эстетического развития детей. Развитие социальных связей дошкольного образовательного учреждения с культурными и образовательными учреждениями дают дополнительный импульс для духовного развития и обогащения личности ребенка с первых лет жизни, строящиеся на идее социального партнерства.                                     С большим интересом воспитанники знакомятся с работой пожарной части, слушают беседы сотрудников ППЧ-84, Газ - Сервиса о правилах пожарной безопасности и правилах пользования газом.
Взаимодействие с социальными партнерами создает благоприятные возможности для обогащения деятельности, опыта в ДОО, расширяет спектр возможностей по осуществлению сотрудничества с социокультурными учреждениями в рамках разностороннего развития воспитанников.
МАДОУ детский сад «Солнышко» сотрудничает с МОБУ СОШ № 1 им. А. Филиппова,  № 2, сельской модульной библиотекой, Школой искусства, ФОК «Иртюбяк» педагогическим колледжем, Сельским домом культуры, подростковым клубом «Агидель», участковой больницей. Сотрудничество со школами позволяет детям и родителям познакомится с учителями начальных классов, получить консультации.
 Сотрудничество с социальными объектами позволило нам интегрировать в себе практически все образовательные области. Система сетевого взаимодействия имеет возможность использования помещений библиотеки, учреждений культуры и спорта для организации дополнительного образования детей, поддержки развития детской одарённости, обеспечение фактического расширения социума, в который включены дети дошкольного возраста.
Ежегодно в преддверии праздника 9 Мая проводим  с детьми  «Бессмертный полк», с воспитанниками старших и подготовительных групп возлагаем цветы к памятнику Ветеранам ВО войны. Дети знакомятся с участниками СВО, пишут солдатам письма, отправляют свои рисунки, виртуально знакомятся   с городами-героями, памятниками, возлагают цветы.
Для высокой результативности воспитательно-педагогического процесса в ДОУ большое значение имеет взаимодействие с семьями воспитанников.
Устанавливая взаимоотношения с семьей, создаются условия для полноценного процесса воспитания ребенка-дошкольника. Семья принимает непосредственное участие в воспитании и развитии своего ребенка, с помощью дошкольного учреждения. Основной целью всех форм и видов взаимодействия ДОУ с семьей, педагогический коллектив ставит – установление доверительных отношений между детьми, родителями и педагогами, воспитание потребности делиться друг с другом своими проблемами и совместно их решать.
Основные принципы партнёрства ДОУ и семьи, это:
1. Доброжелательный стиль общения педагогов с родителями.
2. Индивидуальный подход.
3. Сотрудничество, а не наставничество.
4. Динамичность.
5. Открытость.
Вместе с родителями мы проводим совместные праздники, развлечения, досуги. Такие как «Встреча Нового года», «Масленица», «Праздник, посвященный дню матери»,  «День отца», «Посвящение в дошколята». В этих формах наиболее полно раскрываются возможности для сотрудничества. На этих мероприятиях родители являются участниками, а не гостями дошкольного учреждения. Они играют, поют песни вместе с детьми и педагогами, читают стихи. Подобные мероприятия сплачивают семьи, дают возможность взглянуть друг на друга в новой обстановке, укрепляют сотрудничество между семьей и детским садом. По итогам таких праздников воспитатели выпускают газеты, листовки, делают альбомы с фотографиями. Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством предоставляемых услуг:
доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность и вежливость работников организации, —91 процент;                                                                                                            доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников организации, — 97.8 процента;                                                                                                                                                     доля получателей услуг, удовлетворенных доступностью предоставления услуг для инвалидов в организации 98 процентов;                                                                                                                                   доля получателей услуг, удовлетворенных дистанционными способами взаимодействия с работниками организации: — 94 процента;                                                                                                  доля получателей услуг, удовлетворенных комфортностью условий обучения и воспитания детей в детском саду (удобство, чистота, безопасность помещений) – 87процентов;                                      доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию родственникам и знакомым, — 90 процентов.
 Как родители оценивают детский сад

Вывод: в детском саду выстроена четкая система методического контроля и анализа результативности воспитательно-образовательного процесса по всем направлениям развития дошкольника и функционирования ДОУ в целом.
МАДОУ детский сад «Солнышко» с. Юмагузино в целом соответствует нормативным правовым актам Российской Федерации в области образования, установленным показателям деятельности,
региональным правовым актам, локальным нормативным актам Учреждения.
Это выражается в:
- стабильном функционировании ДОУ
- положительной динамике уровня освоения программы;
- создании здоровьесберегающей среды, увеличении количества д\дней по посещаемости
- создании информационного пространства в учреждении;
- создании условий для повышения профессионального мастерства педагогов;
- активного участия несовершеннолетних обучающихся и педагогов в конкурсах и
мероприятиях разного уровня;
- качественной подготовки несовершеннолетних обучающихся к обучению в школе.
Задачи:
Для успешной деятельности в условиях модернизации образования МАДОУ должно
реализовать следующие направления развития:
- совершенствовать материально-техническую базу учреждения;
- продолжить повышать уровень профессиональных знаний и умений педагогов;
- усилить работу по сохранению и укреплению здоровья участников воспитательно-
образовательного процесса, продолжить внедрение здоровьесберегающих технологий;
- формировать систему эффективного взаимодействия с семьями воспитанников;
- глубже внедрять в работу новые дистанционные и информационные технологии (ИКТ).

РАЗДЕЛ 2 Результаты анализа показателей деятельности                                                               Показатели деятельности МАДОУ подлежащие самообследованию
Результаты анализа показателей деятельности организации
Данные приведены по состоянию на 31.12.2024г..

	Показатели
	Единица
измерения
	Количество

	Образовательная деятельность


	Общее количество воспитанников, которые обучаются по программе дошкольного образования
в том числе обучающиеся:
	человек
	190

	в режиме полного дня (10 часов)
	
	175

	в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов)
	
	15


      0

	в семейной дошкольной группе
	
	

	по форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением, которое организует Детский сад
	
	0

	Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет
	человек
	32

	Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми лет
	человек
	158

	Количество (удельный вес) детей от общей численности воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, в том числе в группах:
10-часового пребывания
	человек

(процент)
	190
(100%)


	Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей численности воспитанников, которые получают услуги:
	человек
(процент)
	

	по коррекции недостатков физического, психического развития
	
	6  (3%)

	обучению по образовательной программе дошкольного образования
	
	6 (3%)

	присмотру и уходу
	
	0 (0%)

	Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного воспитанника
	день
	40

	Общая численность педработников, в том числе количество педработников:
	человек
	21

	с высшим образованием
	
	9

	высшим образованием педагогической направленности (профиля)
	
	8

	средним профессиональным образованием
	
	12

	средним профессиональным образованием педагогической направленности (профиля)
	
	12



	Количество (удельный вес численности) педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	человек
(процент)
	16 (76%)

	с высшей категорией
	
	11 (52%)

	первой категорией
	
	5 (24%)

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет: до 5 лет
	человек
(процент)
	4(19%)

	
	
	

	больше 30 лет
	
	5 (24%)

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте:
	человек
(процент)
	

	до 30 лет
	
	2 (10%)

	от 55 лет
	
	5 (24%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от общей численности таких работников
	человек
(процент)
	40 (100%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей численности таких работников
	человек
(процент)
	22 (55%)

	Соотношение «педагогический работник/воспитанник»
	человек/человек
	9/1

	Наличие в детском саду:
музыкального руководителя
инструктора по физической культуре
учителя-логопеда
	да/нет
	
да
да
да

	Инфраструктура

	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	кв. м
	3020\ 605.7

	Площадь помещений для дополнительных видов деятельности воспитанников
	кв. м
	315



	Наличие в Детском саду:
физкультурного зала
музыкального зала
прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы обеспечить потребность воспитанников в физической активности и игровой деятельности на улице
	да/нет
	
да
да
да



Анализ показателей указывает на то, что детский сад имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС и ФОП ДО.
Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности. В МАДОУ детский сад «Солнышко» с. Юмагузино сложился перспективный, творческий коллектив педагогов, имеющих потенциал к профессиональному развитию. С каждым годом повышается заинтересованность родителей эффективной образовательной деятельностью в дошкольном учреждении.

Сведения о профессиональном образовании педагогов
Продажи	50%
Высшее	Средне-специальное	0.5	0.5	Сведения о квалификационной категории
Продажи	56%
Высшая	Первая	Соответствие	Нет категории	0.56000000000000005	9.0000000000000024E-2	9.0000000000000024E-2	0.26	Сведения о возрастной категории педагогов
Продажи	До 35 лет	От 35 до 50 лет	Свыше50 лет	9.0000000000000024E-2	0.5	0.41000000000000031	Сведения о педагогическом стаже
Продажи	До 5 лет	от 5 до 10 лет	От 10 до 20 лет	Свыше 20 лет	0.18000000000000024	0.14000000000000001	0.27	0.41000000000000031	
Воспитанники ОВЗ в общем количестве детей, посещающих ДОУ	Всего	ОВЗ	Инвалиды	190	4	1	Обучение по АООП ДО
Продажи	Всего обучающихся о программе	Обучающие по АООП ДО	190	4	Оценка качества ДОУ детский сад "Солнышко"родительской общественностью 
Ряд 1	Удовлетворённость доброжелательностью и вежливостью работников организации	Удовлетворенность компетентностью работников организации	Удовлетворенность доступностью предоставления услуг для инвалидов в организации 	Удовлетворенность дистанционными способами взаимодействия с работниками организации:, 	Удовлетворенность комфортностью условий обучения и воспитания детей в детском саду (удобство, чистота, безопасность помещений) 	Готовы рекомендовать организацию родственникам и знакомым	91	97.8	98	94	97	90	Ряд 2	Удовлетворённость доброжелательностью и вежливостью работников организации	Удовлетворенность компетентностью работников организации	Удовлетворенность доступностью предоставления услуг для инвалидов в организации 	Удовлетворенность дистанционными способами взаимодействия с работниками организации:, 	Удовлетворенность комфортностью условий обучения и воспитания детей в детском саду (удобство, чистота, безопасность помещений) 	Готовы рекомендовать организацию родственникам и знакомым	0	0	0	0	Ряд 3	Удовлетворённость доброжелательностью и вежливостью работников организации	Удовлетворенность компетентностью работников организации	Удовлетворенность доступностью предоставления услуг для инвалидов в организации 	Удовлетворенность дистанционными способами взаимодействия с работниками организации:, 	Удовлетворенность комфортностью условий обучения и воспитания детей в детском саду (удобство, чистота, безопасность помещений) 	Готовы рекомендовать организацию родственникам и знакомым	0	0	0	0	
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